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Most of the things worth doing in the world had been
declared impossible before they were done.



VERORDNUNG (EU) Nr. 1215/2012 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 12. Dezember 2012

liber die gerichtliche Zustandigkeit und die Anerkennung und Vollstreckung von Entscheidungen in Zivil- und
Handelssachen

(Neufassung)
(Auszug)
DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION -

gestitzt auf den Vertrag Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union, insbesondere auf Artikel 67 Absatz 4
und Artikel 81 Absatz 2 Buchstaben a, cund e,

auf Vorschlag der Europadischen Kommission,

nach Zuleitung des Entwurfs des Gesetzgebungsakts an die nationalen Parlamente,
nach Stellungnahme des Europaischen Wirtschafts- und Sozialausschusses,

gemaR dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren,

in Erwagung nachstehender Griinde:

(..)

(13) Zwischen den Verfahren, die unter diese Verordnung fallen, und dem Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten
muss ein Anknipfungspunkt bestehen. Gemeinsame Zustandigkeitsvorschriften sollten demnach grundsatzlich
dann Anwendung finden, wenn der Beklagte seinen Wohnsitz in einem Mitgliedstaat hat.

(14) Beklagte ohne Wohnsitz in einem Mitgliedstaat sollten im Allgemeinen den einzelstaatlichen
Zustandigkeitsvorschriften unterliegen, die im Hoheitsgebiet des Mitgliedstaats gelten, in dem sich das
angerufene Gericht befindet. Allerdings sollten einige Zustandigkeitsvorschriften in dieser Verordnung
unabhangig vom Wohnsitz des Beklagten gelten, um den Schutz der Verbraucher und der Arbeitnehmer zu
gewahrleisten, um die Zustandigkeit der Gerichte der Mitgliedstaaten in Fallen zu schitzen, in denen sie
ausschliefRlich zustandig sind, und um die Parteiautonomie zu achten.

(15) Die Zustandigkeitsvorschriften sollten in hohem MaRe vorhersehbar sein und sich grundsatzlich nach dem
Wohnsitz des Beklagten richten. Diese Zustandigkeit sollte stets gegeben sein auller in einigen genau
festgelegten Fallen, in denen aufgrund des Streitgegenstands oder der Vertragsfreiheit der Parteien ein anderes
Anknipfungskriterium gerechtfertigt ist. Der Sitz juristischer Personen muss in der Verordnung selbst definiert
sein, um die Transparenz der gemeinsamen Vorschriften zu stiarken und Kompetenzkonflikte zu vermeiden.

(16) Der Gerichtsstand des Wohnsitzes des Beklagten sollte durch alternative Gerichtsstande ergdnzt werden,
die entweder aufgrund der engen Verbindung zwischen Gericht und Rechtsstreit oder im Interesse einer
geordneten Rechtspflege zuzulassen sind. Das Erfordernis der engen Verbindung soll Rechtssicherheit schaffen
und verhindern, dass die Gegenpartei vor einem Gericht eines Mitgliedstaats verklagt werden kann, mit dem sie
verniinftigerweise nicht rechnen konnte. Dies ist besonders wichtig bei Rechtsstreitigkeiten, die
auBervertragliche Schuldverhiltnisse infolge der Verletzung der Privatsphdre oder der Personlichkeitsrechte
einschlieflich Verleumdung betreffen.

(17) Der Eigentiimer eines Kulturguts im Sinne des Artikels 1 Nummer 1 der Richtlinie 93/7/EWG des Rates vom
15. Marz 1993 lber die Riickgabe von unrechtmafig aus dem Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats verbrachten
Kulturgitern sollte eine auf Eigentum gestltzte Zivilklage gemaR dieser Verordnung zur Wiedererlangung dieses
Gutes vor dem Gericht des Ortes, an dem sich das Kulturgut zum Zeitpunkt der Anrufung des Gerichts befindet,
erheben kénnen. Solche Klagen sollten nach der Richtlinie 93/7/EWG eingeleitete Verfahren unberihrt lassen.



(18) Bei Versicherungs-, Verbraucher- und Arbeitsvertragen sollte die schwéachere Partei durch
Zustandigkeitsvorschriften geschiitzt werden, die fir sie glinstiger sind als die allgemeine Regelung.

(19) Vorbehaltlich der in dieser Verordnung festgelegten ausschlieBlichen Zustdndigkeiten sollte die
Vertragsfreiheit der Parteien hinsichtlich der Wahl des Gerichtsstands, auRRer bei Versicherungs-, Verbraucher-
und Arbeitsvertragen, wo nur eine begrenztere Vertragsfreiheit zulassig ist, gewahrt werden.

(20) Stellt sich die Frage, ob eine Gerichtsstandsvereinbarung zugunsten eines Gerichts oder der Gerichte eines
Mitgliedstaats materiell nichtig ist, so sollte sie nach dem Recht einschlieBlich des Kollisionsrechts des
Mitgliedstaats des Gerichts oder der Gerichte entschieden werden, die in der Vereinbarung bezeichnet sind.

(21) Im Interesse einer abgestimmten Rechtspflege miissen Parallelverfahren so weit wie moéglich vermieden
werden, damit nicht in verschiedenen Mitgliedstaaten miteinander unvereinbare Entscheidungen ergehen. Es
sollte eine klare und wirksame Regelung zur Klarung von Fragen der Rechtshangigkeit und der im Zusammenhang
stehenden Verfahren sowie zur Verhinderung von Problemen vorgesehen werden, die sich aus der einzelstaatlich
unterschiedlichen Festlegung des Zeitpunkts ergeben, von dem an ein Verfahren als rechtshangig gilt. Fir die
Zwecke dieser Verordnung sollte dieser Zeitpunkt autonom festgelegt werden.

(--)
KAPITEL |
ANWENDUNGSBEREICH UND BEGRIFFSBESTIMMUNGEN
Artikel 1

(1) Diese Verordnung ist in Zivil- und Handelssachen anzuwenden, ohne dass es auf die Art der Gerichtsbarkeit
ankommt. Sie gilt insbesondere nicht fiir Steuer- und Zollsachen sowie verwaltungsrechtliche Angelegenheiten
oder die Haftung des Staates fiir Handlungen oder Unterlassungen im Rahmen der Ausiibung hoheitlicher Rechte
(acta iure imperii).

(2) Sie ist nicht anzuwenden auf:

a) den Personenstand, die Rechts- und Handlungsfahigkeit sowie die gesetzliche Vertretung von nattrlichen
Personen, die ehelichen Giiterstdnde oder Giiterstande aufgrund von Verhaltnissen, die nach dem auf diese
Verhéltnisse anzuwendenden Recht mit der Ehe vergleichbare Wirkungen entfalten,

b) Konkurse, Vergleiche und dhnliche Verfahren,
c) die soziale Sicherheit,
d) die Schiedsgerichtsbarkeit,

e) Unterhaltspflichten, die auf einem Familien-, Verwandtschafts- oder eherechtlichen Verhéltnis oder auf
Schwagerschaft beruhen,

f) das Gebiet des Testaments- und Erbrechts, einschlieBlich Unterhaltspflichten, die mit dem Tod entstehen.
Artikel 2
Fiir die Zwecke dieser Verordnung bezeichnet der Ausdruck

a) ,Entscheidung” jede von einem Gericht eines Mitgliedstaats erlassene Entscheidung ohne Riicksicht auf ihre
Bezeichnung wie Urteil, Beschluss, Zahlungsbefehl oder Vollstreckungsbescheid, einschliefflich des
Kostenfestsetzungsbeschlusses eines Gerichtsbediensteten.

Fiir die Zwecke von Kapitel Ill umfasst der Ausdruck ,,Entscheidung” auch einstweilige MalRnahmen einschlieRlich
SicherungsmaRnahmen, die von einem nach dieser Verordnung in der Hauptsache zustdndigen Gericht
angeordnet wurden. Hierzu gehoren keine einstweiligen MalRnahmen einschlieBlich SicherungsmaRnahmen, die



von einem solchen Gericht angeordnet wurden, ohne dass der Beklagte vorgeladen wurde, es sei denn, die
Entscheidung, welche die MaBnahme enthalt, wird ihm vor der Vollstreckung zugestellt;

b) ,gerichtlicher Vergleich” einen Vergleich, der von einem Gericht eines Mitgliedstaats gebilligt oder vor einem
Gericht eines Mitgliedstaats im Laufe eines Verfahrens geschlossen worden ist;

c) ,offentliche Urkunde” ein Schriftstlick, das als 6ffentliche Urkunde im Ursprungsmitgliedstaat férmlich
errichtet oder eingetragen worden ist und dessen Beweiskraft

i) sich auf die Unterschrift und den Inhalt der 6ffentlichen Urkunde bezieht und
ii) durch eine Behorde oder eine andere hierzu ermachtigte Stelle festgestellt worden ist;

d) ,Ursprungsmitgliedstaat” den Mitgliedstaat, in dem die Entscheidung ergangen, der gerichtliche Vergleich
gebilligt oder geschlossen oder die 6ffentliche Urkunde formlich errichtet oder eingetragen worden ist;

e) ,ersuchter Mitgliedstaat” den Mitgliedstaat, in dem die Anerkennung der Entscheidung geltend gemacht oder
die Vollstreckung der Entscheidung, des gerichtlichen Vergleichs oder der 6ffentlichen Urkunde beantragt wird;

f) ,Ursprungsgericht”“ das Gericht, das die Entscheidung erlassen hat, deren Anerkennung geltend gemacht oder
deren Vollstreckung beantragt wird.

(-
KAPITEL Il
ZUSTANDIGKEIT
ABSCHNITT 1
Aligemeine Bestimmungen
Artikel 4

(1) Vorbehaltlich der Vorschriften dieser Verordnung sind Personen, die ihren Wohnsitz im Hoheitsgebiet eines
Mitgliedstaats haben, ohne Ricksicht auf ihre Staatsangehorigkeit vor den Gerichten dieses Mitgliedstaats zu
verklagen.

(2) Auf Personen, die nicht dem Mitgliedstaat, in dem sie ihren Wohnsitz haben, angehoren, sind die fir
Staatsangehorige dieses Mitgliedstaats malRgebenden Zustdndigkeitsvorschriften anzuwenden.

Artikel 5

(1) Personen, die ihren Wohnsitz im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats haben, konnen vor den Gerichten eines
anderen Mitgliedstaats nur gemaR den Vorschriften der Abschnitte 2 bis 7 dieses Kapitels verklagt werden.

(2) Gegen die in Absatz 1 genannten Personen konnen insbesondere nicht die innerstaatlichen
Zustandigkeitsvorschriften, welche die Mitgliedstaaten der Kommission gemal Artikel 76 Absatz 1 Buchstabe a
notifizieren, geltend gemacht werden.

Artikel 6

(1) Hat der Beklagte keinen Wohnsitz im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats, so bestimmt sich vorbehaltlich des
Artikels 18 Absatz 1, des Artikels 21 Absatz 2 und der Artikel 24 und 25 die Zustandigkeit der Gerichte eines jeden
Mitgliedstaats nach dessen eigenem Recht.

(2) Gegeniiber einem Beklagten, der keinen Wohnsitz im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats hat, kann sich
unabhangig von ihrer Staatsangehorigkeit jede Person, die ihren Wohnsitz im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats
hat, in diesem Mitgliedstaat auf die dort geltenden Zustandigkeitsvorschriften, insbesondere auf diejenigen,
welche die Mitgliedstaaten der Kommission gemaR Artikel 76 Absatz 1 Buchstabe a notifizieren, wie ein
Staatsangehoriger dieses Mitgliedstaats berufen.



ABSCHNITT 5
Zustdndigkeit fiir individuelle Arbeitsvertrage
Artikel 20

(1) Bilden ein individueller Arbeitsvertrag oder Anspriiche aus einem individuellen Arbeitsvertrag den
Gegenstand des Verfahrens, so bestimmt sich die Zustdndigkeit unbeschadet des Artikels 6, des Artikels 7
Nummer 5 und, wenn die Klage gegen den Arbeitgeber erhoben wurde, des Artikels 8 Nummer 1 nach diesem
Abschnitt.

(2) Hat der Arbeitgeber, mit dem der Arbeitnehmer einen individuellen Arbeitsvertrag geschlossen hat, im
Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats keinen Wohnsitz, besitzt er aber in einem Mitgliedstaat eine
Zweigniederlassung, Agentur oder sonstige Niederlassung, so wird er fiir Streitigkeiten aus ihrem Betrieb so
behandelt, wie wenn er seinen Wohnsitz im Hoheitsgebiet dieses Mitgliedstaats hatte.

Artikel 21
(1) Ein Arbeitgeber, der seinen Wohnsitz im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats hat, kann verklagt werden:
a) vor den Gerichten des Mitgliedstaats, in dem er seinen Wohnsitz hat, oder
b) in einem anderen Mitgliedstaat

i) vor dem Gericht des Ortes, an dem oder von dem aus der Arbeitnehmer gewdhnlich seine Arbeit
verrichtet oder zuletzt gewohnlich verrichtet hat, oder

ii) wenn der Arbeitnehmer seine Arbeit gewohnlich nicht in ein und demselben Staat verrichtet oder
verrichtet hat, vor dem Gericht des Ortes, an dem sich die Niederlassung, die den Arbeitnehmer
eingestellt hat, befindet oder befand.

(2) Ein Arbeitgeber, der seinen Wohnsitz nicht im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats hat, kann vor dem Gericht
eines Mitgliedstaats gemaR Absatz 1 Buchstabe b verklagt werden.

Artikel 22

(1) Die Klage des Arbeitgebers kann nur vor den Gerichten des Mitgliedstaats erhoben werden, in dessen
Hoheitsgebiet der Arbeitnehmer seinen Wohnsitz hat.

(2) Die Vorschriften dieses Abschnitts lassen das Recht unberihrt, eine Widerklage vor dem Gericht zu erheben,
bei dem die Klage selbst gemal den Bestimmungen dieses Abschnitts anhdngig ist.

Artikel 23
Von den Vorschriften dieses Abschnitts kann im Wege der Vereinbarung nur abgewichen werden,
1. wenn die Vereinbarung nach der Entstehung der Streitigkeit getroffen wird oder

2. wenn sie dem Arbeitnehmer die Befugnis einrdumt, andere als die in diesem Abschnitt angeflihrten Gerichte
anzurufen.
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Kadry i ptace dia firm delegujacych ELYSIUM.

ELYSIUM zapewnia fiimom delegujacym pelne wsparcie w zakresie prawidlowego
naliczania ptac dla pracownikow, zleceniobiorcow i pracownikow tymczasowych
delegowanych za granice.

v ELYSIUM — to jedyny system ptacowy uwzgledniajgcy zmiany w przepisach o
delegowaniu

v ELYSIUM umozliwia firmie samodzielne i elastyczne dopasowanie Zasad
wyliczen oraz dokumentow generowanych przez system pltacowy
ELYSIUM liczy ptace zgodnie z przepisami polskimi oraz zgodnie z przepisami
wszystkich panstw cztonkowskich UE
ELYSIUM pozwala na elastycznosc w kenfigurowaniu zasad rozliczania ptac
na nowych rynkach z uwzglednieniem roznych skladnikdw wynagrodzen
ELYSIUM generuje dokumenty miesieczne we wszystkich jezykach UE i
zgodnie z przepisami wszystkich pansiw czlonkowskich UE
ELYSIUM zawiera roZzne moduly optymalizacyjne zgodne z regulacjami
panstw przyjmujacych
ELYSIUM dostosowany jest do nowych przepisow o delegowaniu, kiore
weszhy w Zycie w 2020 1
ELYSIUM nalicza ptace uwzgledniajac wszystkie skiadniki wynagrodzen i
dodatki obowigzujgce w panstwach, do kidrych delegowani sa pracownicy
ELYSIUM jako jedyny system piamwy W Eumpie kcu:z],.fsta z permanenmegﬂ
wsparcia Kancelarii Brighton&Woeod: www Brghioniic
Dokumentacjg oraz peing Gbahjgg uzytk::mq'uknw EL‘:"SIUM W post@pnwa niach
kontrolnych w Europie zapewnia Kancelana Brighton&Wood:
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KANCELARIA BRIGHTON&WOOD zapewnia firnom delegujacym:

legalne i zyskowne modele delegowania za granice,

optymalizacje kosziow zwigzanych z delegowaniem,

sprawdzong w wielu postepowaniach kontrolnych i sgdowych dokumentacije
dla pracownikdw, zleceniobiorcow i pracownikow tymczasowych
delegowanych za granice,

dokumentacje kontraktowa,

konsultacjie na temat prawidiowego | zyskownego delegowania pracownikow
Za granice,

dostep do wiedzy na temat regulacji w panstwach, do ktorych delegowani sg
pracownicy,

dostep do regulaciji parnistw przyjmujacych w zakresie stawek minimalnych,
czasu pracy, dodatkow i innych przepisow, do ktorych stosowania zobligowani
53 polscy przedsiebiorcy,

audyty dia firm delegujgcych w zakresie prawidiowosci i optacalnosci
delegowania,

audyty dia kontrahentow n/t poprawnosci delegowania przez polska firme,
certyfikacje w zakresie zgodnosci z normg |CBE-2020 [Cross-Border
Employment] Construction, Infrastructure & Energy|
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